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Cumplido ya prdcticamente el segundo semestre del afio 2019, os ofrecemos un resumen de las noticias mds

relevantes de ese periodo, de nuestra Institucion y de las Organizaciones Supra-colegiales a las que

pertenecemos. Esperamos sean de vuestro interés.

PUNTO FINAL A LA GUIA DE
PROYECTO DE DEMOLICION

Como se ha venido informando desde hace mds de

un afo hemos estado desarrollando
colaboracion entre nuestro Consejo General y la
AEDED. (Asociacion Espafiola de Demolicion,
Descontaminacion, Corte y Perforacion) que ha
dado como resultado la preparacion de un
documento-quia de proyecto que sirva a nuestros
libre

introducirse en

una

colegiados ejercientes

campo de actuacion

que quieran
este

profesional.

En este proyecto estdbamos trabajando con los
Consejos y Colegios de otros profesionales de la
Ingenieria e Ingenieria Técnica, habiéndose
producido algunos parones, todo hay que decirlo,
ajenos a nuestra voluntad y aun asi los trabajos han

concluido felizmente y en fechas muy proximas

podremos poner a disposicion de todos vosotros
esta Guia de proyecto demolicion.

Como siempre hemos comentado, el interés del
Consejo nuestro es la apertura a nuevos campos de
trabajo para nuestros libre ejercientes y sobre todo
para los nuevos egresados de las Escuelas y por
tanto de reciente incorporacion a los Colegios.

Creemos importante nuestra presencia en este
subsector, que en el caso de usarse explosivos
estamos mds que introducidos, pero cuando se
hacen demoliciones con medios mecdnicos y sin
explosivos, parece que cuesta mds trabajo entender
nuestra presencia como profesionales y no es asi.

Que sepan los colegiados interesados en este
campo de actuacion, que se animen a trabajar en él
tendréis al

problemas, Colegio

sin
correspondiente y al Consejo General de vuestra
parte en caso que las Administraciones, sobre todo
las locales, os pongan impedimentos.

pues
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SEGURIDAD EN
ESPECTACULOS
PIROTECNICOS

Caso parecido al anterior de las demoliciones
ocurre con los espectdculos pirotécnicos. Nuestra
presencia es casi testimonial y entendemos que
deberia ser todo lo contrario.

Si bien en el proyecto de talleres, no hay ninguna
duda y en el establecimiento de venta de productos
estamos actuando por casi toda Espafa sin
demasiados problemas, en el caso de los
“Espectdculos Pirotécnicos y su Seguridad” al no
estar establecida una norma clara sobre las
competencias en la misma, el asunto se dispersa

bastante y parece que le damos mds la espalda.

SIIP 2019

Pinto (Madrid)

15,16 « NOVIEMBRE « 2019

FIESTA DE LA PIROTECNIA

Exhibicidn de pirotecnia
Parque Juan Carlos | de Pinto

5 W A

Laboratorio Oficial J.M. Madariaga WWW.IOm. Upm. €

El Consejo General, como casi todos conocéis desde
hace ya un tiempo, viene trabajando con idea que
se reqgule esta materia y el ultimo intento se hizo en
el desarrollo del Primer Simposio de Pirotecnia

celebrado hace unas semanas en Pinto (Madrid) y
en el que volvimos a insistir a las Autoridades y
Publicas

Administraciones presentes en la

necesidad de contar con nuestros profesionales

para este asunto.

Paralelamente a estas gestiones y dado que los
“cursos de expertos” que se han convocado no han
tenido la repercusion prevista, os informamos que
se estdn preparando unos “Encuentros digitales”
para explicar detalladamente en qué consisten y
con ello animar a los libre ejercientes y a los jovenes
de reciente ingreso en nuestros Colegios, a que
contemplen la posibilidad de ejercicio profesional
en este apasionante campo en el que casi
deberiamos tener la exclusividad, por razones
obvias.

En la linea de reforzar nuestra presencia en este
campo estamos en trdmites para tratar de
participar conjuntamente con el Consejo Superior
de Ingenieros de Minas en la CIPAE (Comision
Interministerial Permanente de Armas y Explosivos)
en calidad de Invitados de reconocida competencia
en la materia, tal y como establece la propia Orden
que regula su composicion y funciones.
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IV JORNADAS SOBRE LA
LIBRE PROFESION.
OCTUBRE 2019.

El Consejo informa del éxito de organizacion y
asistentes a las cuartas jornadas sobre la libre
profesion que se celebraron en Oviedo organizadas
por los Colegios de Galicia, Castilla y Leon — Norte y
Cantabria, Pais Vasco y Asturias como anfitrion.

Casi setenta colegiados, prdcticamente todos libre
ejercientes se dieron cita en este evento, que
resulto de gran brillantez por el marco elegido,
salon de actos del Colegio de abogados de Asturias,
como y mds importante, por el contenido de las
ocho ponencias desarrolladas en las dos jornadas
que duraron.

De gran belleza pldstica el lunch ofrecido a
autoridades locales, asistentes y acompafiantes en
el Salén Covadonga del Hotel La Reconquista de la
capital asturiana.

Informaros que desde que el Presidente del Consejo
General se dieron por concluidas estas IV Jornadas,
se estd empezando a trabajar en las V Jornadas de
las que tendréis cumplida informacion.

25 y 26 de OCTUBRE de 2019

IV JORNADAS
SOBRE

LA LIBRE
PROFESION

I1 SIMPOSIO MUJER Y
MINERIA

Tal y como informamos en nuestro anterior
BOLETIN INFORMATIVO, en mayo de este afio se
celebro el primero en Huelva. Dada la gran acogida
que recibid y su repercusion medidtica, el Colegio
de Galicia desde el primer momento se mostré
interesado en celebrar la sequnda edicion en tierras
gallegas en 2020.

Desde estas lineas animar al Colegio para que el
proyecto tenga su continuidad en el tiempo y desde
nuestras instituciones pongamos en valor la
naturalidad con la que las mujeres se hallan

incorporadas al sector minero y energético.

Como ellas dijeron en Huelva, se encuentran muy a
gusto en la mineria y llegaron en su dia para
quedarse en cualquiera de los roles: directivas,

técnicas, encargadas, Vvigilantes, perforistas,
volquetistas, especialista y peones.
La mujer en la mineria es una realidad

incuestionable que debemos alentar para que cada
dia sean mds, entre otras cosas por el aire fresco
que le transmite a un sector tantas veces vapuleado
injustamente por algunos responsables politicos y
agentes sociales.

La mineria es una fuente de riqueza y empleo como
cualquier otra actividad econdmica y nosotros los
responsables de trasladar a la sociedad su buena
imagen, que sin duda alguna tiene.
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REUNION ORDINARIA
PRIMER SEMESTRE
DEL PLENO
DEL CONSEJO.

En la segunda quincena de noviembre tuvo lugar en
Madrid, en la sede del Consejo General, la reunion
del Pleno de decanos correspondiente al sequndo
semestre.

En ella, se trataron como es habitual todos los
temas del mdximo interés profesional, entre los que
destacan nuestra presencia en las reuniones
sectoriales a las que somos convocados como
profesion, Ministerios, Secretarias de Estado, Union
Profesional, INGITE, etc. Se ratifican los acuerdos
previos tomados por el Comité Ejecutivo en el
periodo entre Plenos ordinarios, asi como de los
asuntos que se han tramitado por via ordinaria en
la Institucion.

BASE DE DATOS DE COLEGIADOS DEL CONSEJO

Nomero de colegiados global: 6084

BASE DE DATOS GENERAL INTEGRADA

Se informo a los decanos-consejeros de la puesta en
marcha definitiva y correccion de errores de la
recién estrenada base de datos general integrada
BDGI que mantiene conectadas a las Secretarias de
los doce colegios, para que dispongamos en tiempo
real de la informacion integrada de todos los
colegiados y la edicion inmediata y permanente del
nuevo carnet profesional para todos, que a dia de
hoy ya lo tienen en su poder todos.

Asimismo se informé de la proxima puesta en
marcha para agilizacion de los trdmites de
colegiacion de la comprobacion directa en la web
del Ministerio de Educacidn de la titulacion de cada
solicitante de nuevo ingreso en los Colegios en
ventanilla unica.

Se puso en conocimiento de los consejeros los
proyectos formativos conjuntos para el préximo
ejercicio y el programa de visitas institucionales
previstos.

Como es preceptivo por parte del Tesorero del
Consejo se presentaron los presupuestos y
aportaciones para el proximo ejercicio 2020, que
fueron aprobados por unanimidad.

Se reestructuraron las Comisiones de trabajo
aprovechando las incorporaciones de los nuevos
decanos de Galicia y Cartagena, los compaferos
Juan Carlos Mordn del Pozo y Andrés Jerez Garcia,
respectivamente.

Con cardcter previo a la reunion tuvo lugar la
renovacion por obligacion estatutaria del cargo de
Vicepresidente del Consejo al no haber continuado
como decano de Galicia Atanasio José Pefia
Alvarez, resultando elegido por unanimidad el
Decano de Aragdn el compafiero Emilio Querol
Monfil.

Emilio Querol Monfil

Nuevo
Vicepresidente

del

Consejo
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ASUNTOS JURIDICOS

LLEVADOS A TRAMITE

POR EL CONSEJO GENERAL

(Desde el 1 de mayo de 2019 al 31 de octubre de 2019)

Reflejamos en este punto el trabajo que realiza el Consejo General en las actividades de defensa directa

de nuestra profesion ante los diferentes problemas que surgen en nuestras relaciones con las distintas

Administraciones Publicas. Hemos comentado en multiples ocasiones que estas actividades se vienen

haciendo desde siempre, de forma habitual y prdacticamente sin publicidad, salvo para los comparieros
afectados por las mismas. Creemos es muy importante que todo el colectivo las conozca y asi poder
valorar la labor que se realiza desde el Consejo General en este importante aspecto.

NO CONTENCIOSOS
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0‘0

R/
0‘0

7
L4

7
L4

7
L4

7
L4

7
L4

Nota sobre modificacién Estatutos Colegio
del Este-Sur.

Informe sobre atribuciones Ingenieros
Técnicos de Minas actualizado y revisado.
Informe sobre los problemas que plantea la

declaracion responsable y las medidas a

adoptar.
Propuesta de contestacion a oficio de
Juzgado de Oviedo sobre asunto

Ayuntamiento de Corvera.

Informe sobre las atribuciones de los
Ingenieros Técnicos de Minas y Graduados
en Minas y Energia en la ejecucién de una
obra de mejora de firme para Ayuntamiento
de Oliva en relacion con la idoneidad
designacién del Director de obra.

Nota sobre el reconocimiento de Ingeniero
Técnico de Minas como profesidn regulada.
Nota sobre el control documental colegial
del Certificado técnico en la clausura de

pozos y chimeneas. Junta de Andalucia.

% Informe

7
0.0

K/
0.0

K/
0.0

sobre competencias de un
Ingeniero Técnico de Minas para llevar a
cabo una pericia sobre dafios causados por
especies cinegéticas en fincas agricolas.
Nota sobre Certificados de Profesionalidad
modificados por Orden de junio 2019.
Informe sobre solicitud de ampliacion de
oferta publica incluyendo plazas para los
Ingenieros Técnicos de Minas y para los
Graduados en ingenieria de la rama de
Minas en Convocatoria de procesos
selectivos para la cobertura de plazas del
Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia.
Recurso contra las bases que regulan los
procesos
responsable de autorizaciones de obray de
responsable del drea de vertidos, en la
Agencia Vasca del Agua, en cuanto a la
exclusién de los ingenieros técnicos de
minas.

para cubrir puestos de
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Administrador de
(ADIF)
oferta

Carta para

Infraestructuras Ferroviarias
solicitando ampliacion de la
publicada, para

Ingenieros Técnicos de Minas y para los

incluyendo plazas los
Graduados en ingenieria de la rama de
minas.

Nota sobre posible recurso contencioso
contra convocatoria Consorcio Aguas Bilbao-
Bizkaia.

Escrito dirigido a Consorcio Aguas Bilbao-
Bizkaia sobre convocatoria pidiendo que se
amplie a titulados de minas y razones para

ello.
Informe genérico sobre competencias
Ingenieros Técnicos de Minas para

demolicion, con referencia especifica a lo
que alega el Ayuntamiento de Priego de
Cordoba.
Respuesta a consulta sobre competencias en
relacion con alojamiento turistico Castilla y
Ledn.
Respuesta a consulta sobre competencias
para direccion obra de edificacién.
Alegaciones de promotor en tramite de
audiencia en proyecto de demolicidn de una
vivienda aislada en ruinas.
informe especifico sobre las competencias
de un Ingeniero Técnico de Minas para
demolicion de un edificio que estuvo
destinado a uso residencial.
Escrito de reclamacién al Consorcio Aguas
Bilbao-Bizkaia, recordando necesidad de
autorizacion del Departamento de Minas
del Gobierno Vasco para sondeo.

Informe sobre competencias de
demolicion  para  Ayuntamiento de
Ponferrada.

CONTENCIOSOS

** RPT Castillay Ledn:
o Corregido error

material en

escrito de alegaciones sobre
ampliacion de expediente vy
sobre la pérdida sobrevenida del
objeto que se plantea de
contrario.
o Presentada  ampliacion de
demanda a la vista de Ia
ampliacidn del expediente.
+ Cese del tesorero: Solicitada tasacion de
costas.
< Informe
sentencia Tribunal Superior de Justicia

sondeos Comunidad de Madrid.

con comentarios sobre

>

s Informe sobre recurso contencioso
contra Convocatoria Cuerpo Ingenieros

de Minas.

v PASA A VeRLDl ~ I

ANIMATE
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AREAS DE ]

'RABAJO

Asuntos sobre los que va a trabajar el Consejo General en los proximos meses. Las Comisiones de Trabajo
estdn formadas por tres decanos con la coordinacion de los trabajos de uno de ellos, que hace de portavoz

en los Plenos. Recientemente como deciamos y con motivo de la puesta en marcha de la Base de Datos
General Integrada BDGI se ha puesto ya en funcionamiento un importante nuevo grupo de trabajo de los
doce secretarios de los Colegios coordinados por el Secretario del Consejo General Rafael Parra Salmerdn,

para tratar de llevar adelante el sequimiento de los acuerdos del Consejo y hacer con ello su participacion
mds activa en los asuntos profesionales que vayan surgiendo en el futuro en el seno del Consejo General.

1.- Area de Ejercicio Profesional.

Apertura de nuevos campos de actuacion
profesional para los Ingenieros Técnicos de
Minas. Geotermia, Pirotecnia, Demolicion
etc.

Proyecto tipo de voladuras especiales.
Sondeos 'y  captaciones de aguas
subterrdneas. Libro verde de la Gobernanza
del agua. Presencia de  nuestros
profesionales.

2.- Area de Visados, Atribuciones y Empleo.

Revisidn de tarifa de visados

Empleo privado y publico.

Profesorado  FP  acciones para la
homologacion del Ingeniero Técnico de
Minas y los Grados para todas las
asignaturas técnicas y cientificas.

3.- Area de Formacién, Universidad y Postgrado.

Campaiia captacion de alumnos de Grado.
Coordinacion, seguimiento y propuestas
para nuevos cursos de formacion postgrado.

Pagina 7

Preparacion de Conferencia de Directores de
Escuelas de Minas ante la falta de alumnos.
Potenciacion de las relaciones Colegios
profesionales con las Universidades con
Escuelas de Minas.

4.- Régimen Interno y Relaciones con los
Colegios.

Elaboracion del Reglamento de Régimen
Interior del Consejo General. En redaccion
para su tratamiento en el préximo pleno.
Unificacion de cobro de tasas por servicios
prestados en la tramitacion de documentos.
Seguimiento colegiacion obligatoria.

5.- Relaciones Institucionales, Comunicacion e

Imagen corporativa.

Proximo numero de la Revista Energia y
Minas. Diciembre de 2020.

Proyeccion y visibilidad de nuestra profesion
en la Sociedad.

Participacion en el préximo Congreso de
INGITE.

Participacion en el préximo Congreso de
Unidn Profesional.

http://www.consejominas.org/
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VISITAS

INSTITUCIONALES ©

En el segundo semestre de 2019 han tenido lugar
diversas reuniones del Presidente del Consejo y/o
los miembros del Comité Ejecutivo con
responsables tanto de Funcion Publica como de la
Autoridad Minera de algunas Comunidades
continua

Auténomas, campaiia que

permanentemente abierta.

Consideramos de vital importancia trasladar a las

autoridades  mineras  nuestros  principales
problemas tanto como Instituciones profesionales
como de los companeros ejercientes y colegiados

en general, entre los que caben resefiar:

Como venimos haciendo desde hace varios afios,
por un lado, la necesidad de convocatorias de
plazas especificas para nuestros titulados en las
Administraciones autondmicas, cada vez mds
escasas o inexistentes y el uso indiscriminado y
fraudulento de la denominada “Declaracion
Responsable” que lejos de resolver problemas
burocrdticos estd contribuyendo al fomento del
con el

intrusismo  profesional consiguiente

perjuicio para nuestros profesionales ejercientes.

Ademds de las resefiadas resumiremos las
actividades llevadas a cabo por los miembros del
Comité Ejecutivo durante el ultimo semestre,
desde el anterior Pleno del Consejo General.

Las reuniones ordinarias del Comité Ejecutivo han
sido a lo largo de este semestre tres, despachando
asuntos de trdmite, tanto profesionales como de

homologacion de titulos extranjeros, régimen

interno, disciplinario, transparencia,

formacion, de secretaria ordinarios 'y
econdmicos y de proteccion de datos con lo
que estdn especialmente comprometidas

nuestras Instituciones.

> A
celebradas en los organismos “supra

estas, afadir las reuniones

colegiales” a los que pertenecemos, en

especial INGITE y Union Profesional,

que han totalizado entre las dos

instituciones, cinco reuniones,
ordinarias, extraordinarias, de Junta
Directiva y Asambleas.

» Ademds nuestras relaciones exteriores
han sumado otras seis reuniones de
trabajo:

» Con AEDED para la finalizacion del
Proyecto Tipo de demolicion.

» Comisién Especial del Ministerio para
la modificacion de la ITC de directores
facultativos a la que acude con
regularidad el

Consejo como experto.

vicepresidente del

» Y por ultimo hay que destacar nuestra
presencia en los Grupos de trabajo de
Union Profesional para la mejora de la
visibilidad de las profesiones en la
Sociedad, grupos que culminardn su
trabajo presumiblemente antes de que
finalice el mes de enero de 2020.
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CONGRESO UNION
PROFESIONAL

Se informa de la celebracion los préximos dias 5 y
6 de marzo de 2020 del Il Congreso de Unidn
Profesional.
profesiones con los objetivos de la Agenda 2030
de fondo y una oportunidad de poner en valor el

Una apuesta conjunta de las

papel de las profesiones tituladas espafiolas con
las que estamos comprometidos.

Nuestra profesion estard representada por varios
consejeros al igual que hicimos en el anterior
Congreso, participando activamente en el

desarrollo del mismo.

Desde aqui os invitamos a hacernos llegar
cualquier sugerencia que consideréis oportuna
para su traslado a la organizacion y conclusiones.

CONGRESO DE INGITE
EN PRIMAVERA

A priori a finales de marzo estd prevista la
celebracion en Madrid del primer Congreso
organizado por el Instituto de Graduados e
Técnicos de

Ingenieros Espafia al que

pertenecemos.

Serd una oportunidad excelente para destacar la
importancia de nuestras profesiones en nuestro
pais. Desde el Consejo General trataremos de
participar con dnimo de que la nuestra, sea una
profesion de referencia en el conjunto de las
ramas de la Ingenieria. Intentaremos disponer de
ponentes de altura para representarnos en el
evento. En ello llevamos un tiempo trabajando.

Os tendremos informados de cualquier cambio de
fecha (ya ha habido uno) y desde aqui animamos
a los compafieros dispuestos a colaborar se
pongan en contacto con sus Colegios y

manifiesten su deseo de participar.

EL PROBLEMA DE LA
DECLARACION
RESPONSABLE.

Una vez mds queremos poner de manifiesto la

preocupacion sobre este controvertido

documento tan nefasto para la libre profesion.

Es por todos conocido como es obligatorio
obtener el visado colegial para la realizacion
de aquellos trabajos profesionales que pueden
afectar a la integridad fisica y sequridad de las
personas, los cuales estdn listados en el
Articulo 2 del Real Decreto 1000/2010, de 5 de
agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Para ello, el profesional firmante del trabajo se
dirigird al colegio profesional competente.
Pues bien, desde nuestra institucion, somos
conocedores de nuevos fraudes en el uso de la
Declaracion Responsable dentro de nuestro
dmbito profesional, causando una quiebra en
la garantia de derechos de los libre ejercientes
que somos todos responsables.

Es deber de todos dar cumplimiento a nuestras
obligaciones, asi como informar en aquellos
supuestos de los que tengamos conocimiento
que las mismas estdn siendo obviadas o
vulneradas por personas que dicen pertenecer
a nuestro sector profesional o perteneciendo a
él, carecen de seguro de responsabilidad civil y
en algunos casos incluso no pertenecen a
ningun colegio.

Sin la colaboracion de los propios
profesionales serd complicado erradicar las
prdcticas fraudulentas y seguird proliferando
el intrusismo. La declaracion responsable es
demasiado vulnerable al ejercicio profesional
a pesar de que su implantacion y su uso

aparenta una facilidad para el profesional.
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CARNET DE COLEGIADO.

A estas alturas de afo, todos los Ingenieros
Técnicos de Minas colegiados disponemos del
nuevo formato de carnet profesional para
sustituir al anterior.

/ NOMBRE APELI:!DQ

“‘"v 4T b

Animamos a su uso en todos los érdenes ya que
con él pretendemos luchar contra la lacra de la
intrusion profesional que, como sabéis, cada dia
estd mds presente entre los profesionales de
todas las ramas de la ingenieria espafiola.
Mostradlo por favor a las Autoridades para que
tengan conocimiento directo del nuevo carnet.

Por ello, se ha modificado el disefio tratando de
hacerlo mds actual e identificable con nuestras
multiples salidas profesionales. Lleva un cddigo
QR que identifica al colegio al que perteneces.

También hemos cambiado Ila numeracion
nacional de modo con seis cifras 00.0000, las dos
primeras corresponden al Colegio y las cuatro
ultimas al numero de colegiado de tu colegio y
este numero completo sirve ademds, para que se
pueda entrar en la parte reservada de la web del

Consejo General.

A su vez le hemos incorporado un holograma para
hacer mds dificil su falsificacion y estamos
comunicando a todas las Administraciones
Publicas que tienen costumbre de aceptar
fotocopia del carnet, que para acreditar la

condicion de colegiado, que las hay, requieran
el nuevo carnet, con ello también queremos
hacer un poco mds dificil que los titulados en
minas no colegiados puedan ejercer, haciendo
con ello competencia desleal a nuestros
propios libre ejercientes.

Insistimos desde estas lineas que segun la
normativa vigente toda persona que esté
trabajando en funcion de la titulacion
académica que posee, sea de forma libre, por
cuenta ajena o incorporado a cualquier
empresa publica o privada tiene la obligacion
de estar colegiado en su colegio profesional,
por lo que, a través de este nuevo carnet,
podremos identificarnos no solo como
Ingenieros Técnicos de Minas, sino como
colegiados con todos los derechos y deberes en

vigor.

Informamos que todos caducardn en la misma
fecha, uno de abril de dos mil veintitrés, otra
novedad, y automdticamente se generardn los
nuevos a los que se podrdn incorporar otras
novedades tecnoldgicas que lo mejoren.

WEB DEL CONSEJO
GENERAL

Os invitamos a seguir la actualidad de la
profesion a través de la web del Consejo
General que como os hemos informado en
anterior edicion de este mismo boletin.
Dispone de un acceso mds dindmico y fdcil
para todos nuestros colegiados, mds intuitiva
y tratando de dar cumplimiento a las
necesidades que los usuarios puedan tener
durante su navegacion por la misma.
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Es por ello, que entre otras novedades,
podemos sefalar el apartado relativo a
“Sentencias favorables” a nuestra profesion
para general conocimiento de todos y cada
uno de los colegiados que puedan necesitar
de las mismas.

ENTRAR

Areas destacadas

AW O e B

PORTAL
DE EMPLEO

SENTENCIAS

PORTAL AREAS
DE TRANSPARENCIA DE TRABAJO FAVORABLES

Organismos supraprofesionales a los que pertenecemos

“ _r aon/
ION

UNI FEANI
PROFESIONAL ESPANA

CERTIFICACION
INGITE

INGITE
WEB OFICIAL

Contamos con un portal de empleo, mds
rdpido y dgil en el que podemos encontrar
ofertas de trabajo publico y privado relativas
a nuestra profesion. todo
compaiiero que esté interesado en preparar
oposiciones tendrd informacion semanal de
TODAS las convocatorias que hagan las
Administraciones Publicas espafolas, ya
sean del Estado, Autonomias, Diputaciones,
Administracion local y organismos publicos

Por tanto
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CAMPANA DE PROMOCION
DE ESTUDIOS
DE GRADOS EN MINAS Y
ENERGIA

Uno de nuestros principales fines como
Consejo General es dar visibilidad a nuestra
profesion, a dia de hoy todavia
lamentablemente es una de las grandes
desconocidas de la Ingenieria, se ha
procedido con una nueva campaia de
promocion de estudios de Grado entre los
jovenes que estdn finalizando los cursos de
Bachillerato y Formacion Profesional a través
de una nueva difusion

preparamos el pasado afio en el que, de

del poster que

manera grdfica y atrayente, puedan obtener
informacion sobre el GRADO EN MINAS Y
ENERGIA y puedan animarse a cursarla y con
ello acceder a nuestra querida profesion.

hle Al

Tilrnn

= | RIS
5 VEVERGIA

Jeatreves?

Medio Ambiente
Demoliciones

Prevencién de Riesgos
Geotécnia

Jeinteresa?

hh
xt=

Aguas subterraneas
Administraciones Pablicas

Industria petrolera
Seguridad

{UNA PROFESION QUE MIRA AL FUTURO!
Con muy baja tasa de desempleo

@, comoncemians

W Oficiales de lng.nlam:

Visita nuestro
video
explicativo
https:/lyoutu.be/Uz21-ARfDFE

Técnicos de Minas
y Grados en Minas y Energia

http://www.consejominas.org/
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Este poster se ha vuelto a enviar a los mds de
quince mil centros docentes espanoles y ademds
hemos adquirido el compromiso los responsables
de los Colegios de imprimirlo y colocarlo en los
tablones de anuncios de cuantos mds centros
docentes, mejor. Alcanzdndose una difusion fisica
de varios miles de centros docentes.

Como hemos dicho varias veces sequird siendo un
compromiso de todos el que demos a conocer
entre la juventud nuestros sectores profesionales,
una rama de la ingenieria en constante evolucion
y estamos seguros de las que sin duda tiene mds
futuro y mayor indice de empleo de nuestro pais.

Si queréis haceros con ejemplares para difundir
poneros en contactos con vuestros colegios,
donde se os facilitard.

PROFESIONAL

Continuamos trabajando en el fomento del visado
voluntario de proyectos, entre otras cosas nos
hemos puesto como objetivo preferente informar
a la Sociedad y a los proyectistas en particular
sobre la necesidad de la presencia de nuevo de los
Colegios profesionales en las tramitaciones
administrativas, como garantia de calidad y
seriedad y por ello el visado de proyectos
entendemos deberia volver a ocupar el lugar que
tenia hace tan solo unos pocos afios, retomando
la funcion para la que fueron creados alld por los
afos treinta del siglo pasado por los Arquitectos,
que por cierto visan todos su trabajos.

LEY DE PROTECCION DE
DATOS

Os informamos a todos los libre ejercientes
en particular y a todos los colegiados en
general que tanto el Consejo como los
Colegios hemos procedido y actualizado a
2019 dar cumplimiento a la Ley de Proteccion
de Datos que nos obliga a todos.

Seguimos informando que los auténomos
libre ejercientes deben conocer no estdn
eximidos del cumplimiento de esta novedosa
Ley y por tanto estdn obligados al
cumplimiento de la misma

Todos los que lo deseen pueden informarse

y contratar, llegado el caso, en unas

condiciones muy competitivas con la
empresa que ha contratado el Consejo y la
mayoria de los Colegios que lo integran pues
existe un acuerdo con ella para minimizar el
coste por el mero hecho de ser profesional

ejerciente inscritos en nuestros colegios.

Los compaferos interesados pueden

informarse directamente a través de a través
de la publicidad que estd insertada al final de
este boletin informativo.

RGPD (LIE) 20167673
DE 27 de Abril de 2016

Pagina 12

http://www.consejominas.org/


https://www.boe.es/doue/2016/119/L00001-00088.pdf

BOLETIN INFORMATIVO ACTUALIDAD Diciembre 2019. 22 Epoca N © 2/2019

FORMACION

2 BAJA TENSION

PIROTECNIA P R L

DRONE

Es conocido por todos los colegiados el interés que
desde el Consejo General se tiene en la formacion
permanente. Se encuentra en marcha la nueva
convocatoria del Mdster de Prevencion de Riesgos
SA. y la
Universidad Francisco de Vitoria. Master.

Laborales con Wolters Kluwer,

Animamos a los que todavia no lo tienen se
interesen por sus condiciones.

4

Wolters Kluwer

Asimismo, ya tenemos en marcha la segunda
convocatoria del curso de Baja Tension para
instalaciones de alumbramientos de aguas
subterrdneas y plantas de beneficio.

Como se ha comentado se pondrdn en marcha
Encuentros digitales sobre el Curso de Seguridad
en Espectdculos pirotécnicos que se ofrecerd
también a los alumnos del ultimo curso de Grado
en Minas y Energia de nuestras Escuelas.

Iniciada la tramitacion que llevard en un futuro a
la certificacion de este curso en ENAC a través de
INGITE. No obstante debemos esperar a disponer
de al menos tres decenas de profesionales con el
curso realizado para poder acreditarlo y
presentarlo a la Intervencion Central de Armas de

la Guardia Civil.
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Aprovechamos para informar de la oferta de
los esquemas de certificacion INGITE para lo
que os invitamos a entrar en la web de
INGITE y de su certificacion, por si os
interesan las ofertas que existen y las
proximas que se van a ir incluyendo. Hasta
ahora casi todas son transversales para
todas las ramas de la Ingenieria.

profesional ﬁ

uede estar .

enlas mgite; ()
certificaciones,

inférmate en G

INGITE

CERTIFICACION http:/iwww.certing.es

El futuro

Como se informé en el pasado boletin se
firmo un Convenio de Colaboracion entre
Unidn Profesional y Wolters Kluver Espaiia,
S.A. para ofrecer en condiciones ventajosas
cursos de formacion. Esta formacion a la que
tienen acceso todos los miembros de
Colegios que pertenecen a U.P. como los
nuestros. Esto refuerza los vinculos de esta
Multinacional de la formacién con nuestro
Colectivo pues nosotros venimos
colaborando con ellos desde hace varios
afios en la mayoria de los cursos que venimos

ofreciendo.

Asimismo recordamos el acuerdo en INGITE
sobre igualdad de acceso a los programas de
formacion de las organizaciones
profesionales que la forman. En la web de
INGITE se tiene acceso también a esta util

herramienta.

http://www.consejominas.org/
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Por ultimo, ponemos de manifiesto que desde el
Consejo General estamos abiertos a cualquier
sugerencia de interés general en materia de
formacion que nos pueda llegar de cualquier
colegiado. Valoraremos cualquier iniciativa y si es
viable, no os quepa duda de que la pondremos en
marcha de inmediato.

OFERTA DE SEGUROS

Un afio mds se llegé al acuerdo con Compaiia
Aseguradora Mapfre para renovar las pdlizas de
“Seguro de Responsabilidad Civil Profesional y
para Sociedades de Ingenieria”, “Seqguro de Salud-
Asistencia Sanitaria” y “Seguro de Incapacidad
Temporal por Enfermedad y Accidente”. Dichos
todas sus

seguros, con caracteristicas 'y

prestaciones, estdn permanentemente
publicitados tanto en las webs de los Colegios

como en la del Consejo General.

Recordar la oferta del seguro de Salud, que hace
frente a la demanda de los colegiados que
superan los 60 afios y sus familiares, que tienen
obviamente mds complicado el acceso a las
pdlizas de salud del mercado, contando con
amplias prestaciones médicas y descuentos
dentro con una compaiiia solvente, por lo que se
cuenta con un servicio total de salud a todos
nuestros colegiados, de cualquier edad.

CORREDURIA DE SEGUROS

Adartia +60

R TUS SUENOS

Seguro de Asistencia Sanitaria

2 O 95€/mes

Sin cuestionario de Salud

Tened presente que estas ofertas son muy
parecidas a otras con distintas ramas de la
Ingenieria que las han ofertado a sus
colegiados  después  de
curiosamente insistimos son mucho mds

nosotros y
receptivos. Os recomendamos al menos
comparadlas con las que posiblemente tengdis
y comprobaréis lo interesantes y competitivas
que son tanto en coberturas como en precios.

Para una informacion pormenorizada de todos
los servicios ofertados asi como las pdlizas
aplicables a cada uno en virtud de su edad o
necesidades, os invitamos a entrar en la web
del Consejo General y en la de cualquiera de los
Colegio, en la que podrds visualizar otras

ofertas como las que se muestran a

continuacion.
i d
IY RECUERDA!
/. NO DLVIDES VISITAR ...

N° 182

Profesiones

R

. Revista
Profesiones 182:
Mas Europa,

mas profesion

Q
kRevista

Energia y Minas:
9 N‘Ll]mero 15
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HNM HCIJUSllIA :

PARA COLEGIADOS AUTONOMOS

DIAGNOSTICO, ANALISIS Y ADAPTACION AL RGPD
POR TAN SOLO 85 €

ANUALIDAD DE ACTUALIZACIONES Y MANTENIMIENTO 60 €

\'\ iva no incluidd
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